
 
pag. 1 di 4 

 
 
 

 

 

 
 

 

 

Bari, (fa fede la data del protocollo) 

 

Al sito web: 
- Albo on line _Pubblicità legale 
- Amministrazione Trasparente 

Agli Atti 
 Sede 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 
e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni” (c.d. Piano Estate). 
 
Titolo progetto: “RESTATE CONNESSI” 

Codice identificativo del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2025-387 
CUP: G54D25005200007 

 

AVVISO interno per la manifestazione di disponibilità del personale ATA – Assistente Amministrativo 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 aprile 2024, n. 72 - Piano per la 

definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 

scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al 

Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 

Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento 

europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 22 maggio 2025, n. 96 - Piano per 

la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno 

scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 
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nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 

2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

Visto l’avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

 

Vista la delibera del Collegio Docenti n. 49 del 25/06/2025 di approvazione del progetto; 

 

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 74 del 26/06/2025 di approvazione del progetto; 

 

Vista la candidatura della Scuola Secondaria di I Grado “Amedeo d’Aosta” – Via Oberdan, 8 – 

Bari, prot. n. 97537  dell’11/06/2025; 

 

Vista la lettera di autorizzazione del Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unità di missione 

del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027, prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025, Autorizzazione progetto; 

 

Visto il decreto di assunzione al bilancio prot. n. 4238 del 14/10/2025 relativo al progetto in 

oggetto; 

 

Visto il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, approvato con delibera n. 40 del 

Consiglio di Istituto in data 12/02/2026; 

 

Viste le disposizioni attuative del progetto; 

 

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 

Vista la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 

semplificazione amministrativa”; 

 

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 

59”; 

 

Vista la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 

Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028 elaborato dal Collegio dei 

Docenti e deliberato dal Consiglio di Istituto in data 9/01/2026; 

 

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

 

Visto il decreto prot. n. 2265 del 07/05/2026 con il quale il Dirigente Scolastico ha assunto 

l’incarico di R.U.P., ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. n. 36/2023; 

 

Visti il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 
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2007 e il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto 

Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

 

Preso atto della informale dichiarazione di non disponibilità alla partecipazione alle attività 

amministrativo-gestionali dei progetti PNRR e PN da parte del DSGA; 

 

Tenuto conto della necessità di reclutare unità di personale ATA (un Assistente Amministrativo) per la 

realizzazione del progetto in oggetto; 

 

Visto il Decreto del Dirigente Scolastico di avvio della procedura interna per la manifestazione 

di disponibilità del personale ATA prot. n. 2460 del 15/05/2026; 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
EMANA il presente Avviso interno 

 

 

 

Art. 1 - Avviso 

È aperta la procedura per la manifestazione di disponibilità da parte del personale ATA – un Assistente 

Amministrativo, con specifica competenza nel campo delle procedure amministrativo-contabili - interno 

all’Istituto, per il conferimento di un incarico necessario per la realizzazione del progetto. 

 

 

 

         Art. 2 – Impegno orario 

N. 1 unità di Assistente Amministrativo per supporto operativo-gestionale e amministrativo-contabile per la 

realizzazione del progetto, per un numero di ore totali pari a 150 dalla data di assegnazione dell’incarico e fino 

alla fine delle attività progettuali. 

  
 

Art. 3 - Compenso 

Il compenso orario dovuto a fronte delle prestazioni rese è quello previsto dal CCNL vigente per ciascun 

profilo professionale. 

Importo orario lordo dipendente pari a € 15,95 come da CCNL comparto Istruzione e Ricerca 2019-

2021. 

 

La liquidazione del compenso avverrà a conclusione dell’attività e gli stessi saranno soggetti a regime 

fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. Il compenso sarà rapportato alle ore 

effettivamente prestate. 

Il corrispettivo verrà erogato come specificato nello schema di lettera di incarico, quando saranno 

erogati i fondi da parte dell’autorità competente. 

 

Art. 4 - Compiti 

I compiti da attribuire per la realizzazione del progetto in oggetto sono quelli di seguito indicati: 

 

• Assistente amministrativo con specifica competenza nel campo delle procedure amministrativo-contabili: 

a) supporto operativo-gestionale e amministrativo-contabile per la realizzazione del progetto. 
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Art. 5 - Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire manifestazione di disponibilità, debitamente firmata, secondo l’allegato 

modello A, corredato da curriculum vitae del candidato, da consegnare brevi manu presso l’Ufficio di 

Segreteria di questa Istituzione Scolastica o da inoltrare all’indirizzo mail istituzionale 

bamm308002@istruzione.it, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 20/05/2026. 

 

 

Art. 6 - Affidamento incarico 

Tra tutti coloro che avranno manifestato la propria disponibilità, verrà affidato l’incarico all’Assistente 

amministrativo con specifica competenza nel campo delle procedure amministrativo-contabili. L’affidamento 

dell’incarico avrà luogo mediante decreto del Dirigente scolastico e successiva lettera di incarico. 

 

 

Art. 7 – Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico prof.ssa Daniela Castelluccia, il quale dichiara, ai sensi 

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, di non versare in alcuna delle 

situazioni di conflitto, astensione e incompatibilità previste dalla normativa vigente. 

 

 

 

Art. 8 – Trattamento dei dati personali 

Il personale che manifesta la propria disponibilità in risposta al presente avviso autorizza la Scuola Secondaria 

di I Grado “Amedeo d’Aosta” - Via Oberdan n. 8 – 70126 Bari, al trattamento dei dati personali ai sensi del 

Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018, nell’ambito 

della gestione del progetto in esame e dei connessi adempimenti oltre che per gli altri fini istituzionali. 

 

 

Art. 9 - Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato all’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione 

Amministrazione  Trasparente del sito istituzionale. 

 
 

                     
                                                                                                          IL Dirigente Scolastico  

                                                                                                            prof.ssa Daniela Castelluccia 
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Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale 
europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione 
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e 
del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle 
lezioni” (c.d. Piano Estate). 
 
Titolo progetto: “RESTATE CONNESSI” 

Codice identificativo del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2025-387 
CUP: G54D25005200007 

 
 

Allegato modello A 
 

 
 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________________________________ il ___________________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________________via_________________________________________ 

recapito tel. ________________________________ recapito cell. __________________________________ 

indirizzo e-mail ___________________________________________________________________________ 

in servizio con la qualifica di _________________________________________________________________ 
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DICHIARA 

di essere disponibile all’attribuzione dell’incarico nell’ambito del progetto in oggetto, relativo alla figura 
professionale di Assistente Amministrativo, con specifica competenza nel campo delle procedure 

amministrativo-contabili. 
 

 
 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 
del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dall’avviso; 
❑ di essere in godimento dei diritti politici; 
❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

____________________________________________________________________________ 
 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  
       ____________________________________________________________________________ 
 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 
❑ di essere disponibile ad adattarsi ai calendari delle attività progettuali che verranno stilati e comunicati al 

personale incaricato; 
❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente. 

 
 
Data___________________ firma_____________________________________________ 

 

 

Si allega alla presente: 

- copia del documento di identità; 

- curriculum vitae. 

  

 

 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 
101/2018, autorizza la Scuola Secondaria di I Grado “Amedeo d’Aosta” - Via Oberdan n. 8 – 70126 Bari, al 
trattamento dei dati contenuti nel presente documento esclusivamente nell’ambito della gestione del 
progetto in esame e dei connessi adempimenti e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 
 

                 Data___________________                                           firma__________________________________________ 
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