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Agli Atti

Sede

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n.
72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “ Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

Titolo progetto: “RESTATE CONNESSI”
Codice identificativo del progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2025-387
CUP: G54D25005200007

Decreto di approvazione delibera Collegio Docenti e contestuale individuazione di
Esperti e Tutor su designazione dell’organo collegiale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 11 aprile 2024, n. 72 - Piano per la definizione
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d.
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
20277 in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 ¢ (UE) n. 2021/1060
del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Visto il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 22 maggio 2025, n. 96 - Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e
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Visto

Vista

Vista

Vista

Vista

Visto

Visto

Viste

Visto

Vista

Visto

Vista

Visto

Visto

Visto

Visti

la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d.
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060
del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

I’avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate). Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

la delibera del Collegio Docenti n. 49 del 25/06/2025 di approvazione del progetto;
la delibera del Consiglio d’Istituto n. 74 del 26/06/2025 di approvazione del progetto;

la candidatura della Scuola Secondaria di I Grado “Amedeo d’Aosta” — Via Oberdan, 8 — Bari, prot.
n. 97537 dell’11/06/2025;

la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito - Unita di missione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, prot. AOOGABMI. n.
108714 del 25/06/2025 - Autorizzazione progetto, con la quale ¢ stato autorizzato il progetto dal
titolo “RESTATE CONNESSI” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice nazionale
progetto ESO04.6.A4.A-FSEPNPU-2025-387 - CUP: G54D25005200007 ¢ con finanziamento
complessivo pari ad euro 51.939,00;

il decreto di assunzione al bilancio prot. n. 4238 del 14/10/2025 relativo al progetto in oggetto;

il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario 2026, approvato con delibera n. 40 del Consiglio
di Istituto in data 12/02/2026;

le disposizioni attuative del progetto;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,

la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa’;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028 elaborato dal Collegio dei Docenti e
deliberato dal Consiglio di Istituto in data 9/01/2026;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

il Decreto prot. n. 2265 del 07/05/2026 con il quale il Dirigente Scolastico ha assunto I’incarico di
R.U.P., ai sensi dell’art. 15 del d.1gs. n. 36/2023;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 ¢
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca
2019-2021 del 18 gennaio 2024;
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Tenuto conto della necessita di individuare le figure professionali per la realizzazione del progetto in oggetto;

Visto I’ordine del giorno n. 4 del Collegio Docenti del 29/06/2026;
Acquisita la disponibilita dei docenti che si sono candidati in Collegio;

Vista la delibera n. 56 del Collegio Docenti del 29/06/2026;

Preso atto delle motivazioni indicate;

Ritenute valide le candidature pervenute e adeguate le motivazioni del Collegio;
Ascoltate le esigenze dei partecipanti in merito;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Art. 1 — Individuazioni

La validita delle individuazioni presenti nella delibera n. 56 del verbale del Collegio Docenti n. 6 del
29/06/2026.

Art. 2 - Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi nel rispetto dell’individuazione espressa dal Collegio:
e Docente Pugliese Lidia Giulia - incarico di Esperto per n. 30 ore modulo “Club dei lettori”;
e Docente Lacava Cinzia - incarico di Tutor per n. 30 ore modulo “Club dei lettori”;
e Docente Oranger Annarita - incarico di Tutor per n. 30 ore modulo “Coding e Robotica”;
e Docente Matera Giovanna - incarico di Esperto per n. 30 ore modulo “Progetto e Realizzo in 3D”;
e Docente Maiellaro Viviana - incarico di Esperto per n. 30 ore modulo “Matematicando’;
e Docente Mustich Anna - incarico di Tutor per n. 30 ore modulo “Matematicando”;

o Docente Mustich Anna - incarico di Tutor per n. 30 ore modulo “Navighiamo nei mondi virtuali
con i visori 3D”;
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Art. 3 - Orario di servizio

Il servizio dovra essere svolto in orario extracurriculare a partire dalla data della lettera di incarico e fino
al termine di conclusione del progetto, nel periodo programmato dalla scuola.

Art. 4 — Compiti dell’Esperto

I compiti dell’Esperto da svolgere sono i seguenti:

- prendere visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli obiettivi che devono essere rag-
giunti;

- promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni degli alunni;

- predisporre la scansione temporale degli interventi e i contenuti correlati;

- predisporre schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze finali;

- predisporre schede di autovalutazione per gli alunni;

- predisporre schede per monitorare il livello di soddisfazione e I’efficacia del corso;

- utilizzare una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio laboratoriale;

- prendere contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la responsabilizzazione
condivisa;

- concordare con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;

- completare la propria anagrafica sulla piattaforma;

- provvedere alla gestione della classe e, in collaborazione con il tutor, curare la documentazione;

- seguire, in collaborazione con il tutor, I’inserimento in piattaforma, dei dati riferiti alla programmazione
delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi;

- a fine corso, collaborare col tutor nel monitoraggio e nella tabulazione dei dati relativi al rapporto iscri-
zioni/presenza;

- partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette.

Art. 5 — Compiti del Tutor

I compiti del Tutor da svolgere sono i seguenti:

- predisporre, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’interven-
to, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acqui-
sire;

- curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti,
degli esperti e la propria, I’orario d’inizio e fine della lezione;

- caricare in piattaforma i documenti richiesti;

- accertare 1’avvenuta compilazione della scheda allievo e delle schede di monitoraggio;

- segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto;

- curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;

- partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

- consegnare all’Ufficio di Segreteria la documentazione di competenza.

Art. 6 — Compenso dell’Esperto

Il compenso dovuto all’Esperto € pari ad euro 70,00 (settanta/00) orario lordo Stato, cosi come previsto
dall’avviso pubblico e relative disposizioni del Ministero dell’Istruzione e del Merito.
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Art. 7 — Compenso del Tutor

Il compenso dovuto al Tutor € pari ad euro 30,00 (trenta/00) orario lordo Stato, cosi come previsto
dall’avviso pubblico e relative disposizioni del Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Art. 8 — Nomina
Al presente decreto seguira immediata lettera di incarico.
Art. 9 — Pubblicita

Il presente decreto € pubblicato all’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione Ammini-
strazione Trasparente del sito istituzionale.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Daniela Castelluccia

Firmato digitalmente da
EASI‘,_;_FELLUCCIA DANIELA
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