
 

 

 

COMUNICAZIONE A GARANZIA DEI SERVIZI MINIMI ESSENZIALI 

 E DICHIARAZIONE DI RIENTRO/DEBITO ORARIO PER ASSEMBLEA SINDACALE 
 

 

 
 

 

Il/la sottoscritto/a          

assunto/a a tempo indeterminato/determinato in qualità di         

in servizio presso questa istituzione scolastica, a seguito di adesione all’assemblea sindacale sul 

registro elettronico come da  circolare n. del    , comunica che il 

giorno  ___________ al termine dell’assemblea intende: 

o Rientrare in servizio 

o Non rientrare in servizio con debito orario (dalle ore ___________ alle ore_____________) 

Dichiara, altresì, di aver fruito di n. ore di permesso per la 

partecipazione ad assemblee sindacali nel corrente anno scolastico e che, pertanto, la presente istanza è 

compatibile con il limite di n. 10 ore pro-capite previsto dalla normativa vigente. 

 

Come da Contratto Integrativo di Istituto (art. 9, comma 8) “Qualora l’assemblea riguardi il personale 

ATA, va in ogni caso assicurata la sorveglianza dell’ingresso e il funzionamento del centralino 

telefonico, per cui due (2) unità di personale, nella sede preposta, non potranno partecipare 

all’assemblea. La scelta del personale che deve assicurare i servizi minimi essenziali viene effettuata 

dal DSGA tenendo conto della disponibilità degli interessati e, se non sufficiente, secondo i seguenti 

criteri: personale che ha un numero superiore di partecipazioni secondo il principio generale 

dell’alternanza, rotazione in ordine alfabetico a partire da una lettera estratta, fatta salva la 

partecipazione degli iscritti all’O.S. che ha indetto l’assemblea”. 

 

 

Bari,                                                                               In fede 
 
 

 


